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Objet : Proposition de poste

La Fédération Départementale des Chasseurs de I'Orne recrute :

UN(E) TECHNICIEN(NE) CYNEGETIQUE
(Personnel technique — non cadre)

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE
Service Technique, sous l'autorité du Président ou de son délégué.

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES

Suivi des especes de petits et grands gibiers sur son secteur géographique
(ouest du département).

Participer aux projets environnementaux de la Fédération.

Action de formation des chasseurs.

Renseigner, conseiller, accompagner les responsables de territoires de chasse.
Mise en ceuvre des plans de chasse (propositions, suivi, ...).

Instruire les demandes de modifications de territoires (administratif et
cartographie).

Participer et/ou animer des réunions et en rendre compte.

Participer et/ou animer des manifestations grand public (salons, comices, ...).
Etre interlocuteur Technique Départemental & la surveillance sanitaire de la
faune sauvage (SAGIR, GDSCO, ...).

Appui aux estimateurs de dégats de grands gibiers, contrdle des équipements de
prévention.

Participer aux autres missions assurées par le service technique et plus
largement par la Fédération.

COMPETENCES ET CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES

Connaissance des milieux cynégétiques, agricoles et forestiers, ainsi que des
enjeux liés a I'équilibre agro-sylvo-cynégeétique.

Travail en équipe.

Relations institutionnelles.

Organisation et planification : respecter les procédures d'organisation, planifier
ses activités a moyen terme, gérer les priorités et les aléas.

Bureautique et informatique utilisateur : maitrise tableur et traitement de texte
(pack Office), maitrise SIG (QGis), ainsi que les outils de communications.
Titulaire du permis de conduire et du permis de chasser

QUALITES PROFESSIONNELLES

Présentation soignée
Raisonnement : capacité d'analyse et de synthése
Autonomie
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¢ Rigueur : organisation et méthode
e Dynamisme

NIVEAU D’ETUDE
Bac +2 et/lou expérience professionnelle significative dans le domaine
I'environnement et/ou cynégétique.

TYPE DE CONTRAT
CDI (période d'essai de 3 mois renouvelable 1 fois) horaires hebdomadaires 35h

DATE DE PRISE D’EFFET
Des que possible

REMUNERATION
Selon convention collective du personnel des fédérations et profil retenu

DEPOT DES CANDIDATURES
Lettre de motivation et CV adressés par mail stephane.chauvel@fdc61.fr
ou par courrier
Fédération des Chasseurs de I'Orne - La Briqueterie —
CS70015- 61310 Gouffern en Auge

Au plus tard le 30 avril 2023
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