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Le 18 octobre 2023 

OL/MD  
23/290 
 
Objet : Proposition de poste 
 
La Fédération Départementale des Chasseurs de l’Ain recrute :  

Un(e) Chargé(e) de mission 
Cartographie et analyse des enjeux à intérêts du département de l’Ain notamment 

en matière de collisions routières 

Personnel administratif – cadre – niveau 3 

La Fédération Départementale des Chasseurs de l’Ain est une association Loi de 1901 
reconnue au titre de la protection de la nature.  
Elle représente les chasseurs du département. Au-delà du rôle de représentation de la 
chasse et des chasseurs auprès des partenaires et des institutions, la Fédération a à sa 
charge l’organisation de la gestion cynégétique. Elle participe à la mise en valeur et à la 
gestion de la faune sauvage et de ses habitats. Elle assume également des missions de 
service public et indemnise les agriculteurs pour les dégâts de grand gibier.  
A l’aide de nombreux partenaires financiers (Région, Département, Office Français de 
la Biodiversité, Fédération Nationale des Chasseurs, etc) et institutionnels la FDC01 
initie des projets de conservation de la nature, de la trame écologique, de conservation 
d’espèces patrimoniales ou ordinaires.  
L’ensemble de ses missions et travaux nécessite un travail de cartographie important.  
 
Missions :  
Au sein du service administratif, nous cherchons un(e) chargé de mission qui pourra :  
Aider à la cartographie de l’ensemble des activités de la FDC 01  
- Croiser différentes données cartographiques (réflecteurs, mortalité routière, 
populations faunistiques etc) ;  
- Déterminer les secteurs à enjeux en matière de collisions routière, d’aménagement du 
territoire mais également de dégâts de sanglier ;  
- Démarcher les partenaires potentiels et être le référent des points de collectes de 
l’opération nationale J’aime La Nature Propre ;  
- Mise en valeur des espaces naturels sensibles propriétés de la Fondation pour la 
Protection de la Nature ;  
- Sensibilisation à l’environnement notamment au travers d’animations ;  
- Communication sur l’ensemble des missions de la Fédération ;  
- Participation à toute autre mission visant à la préservation de la biodiversité ;  
- Soutien à la mise en œuvre des actions CPO Région et Département ;  
- Venir en appui du service dégât sur la gestion administrative nécessaire dans le cadre 
de l’accord national notamment sur l’agrainage et sur le suivi des dossiers ;  
- Participation à la bonne réalisation des projets suivants dont coordination en effectuant 
le lien entre les services administratif et technique :   

• Projet agro-biodiversité visant à développer les aménagements du territoire ;  

• Projet régional biodiversit’haie ;  

• Le projet relatif aux travaux et à la valorisation des ENS gérés par la FDC01.  
 



 
 
En fonction des besoins, le chargé de mission pourra travailler sur d’autres projets.  
 
Profil :  
- Niveau Bac+2, idéalement licence dans les domaines de la gestion de territoire et de 
l’environnement ;  

- Intérêt pour les domaines de l’environnement, de la biodiversité et de la faune 
sauvage ;  

- Idéalement une première expérience en gestion de projet mais profil sans expérience 
acceptés ;  

- Avoir des connaissances en aménagement du territoire ;  

- Maitriser QGIS ;  

- Avoir moins de 26 ans ;  

- Titulaire du permis B et véhiculé.  
 
Savoir-être, intérêt et motivation :  
- Maitrise de QGIS ;  

- Passion pour la faune sauvage et sa préservation ;  

- Intérêt pour la sensibilisation, l’éducation et la communication sur les thématiques 
environnementales ;  

- Facilités relationnelles ;  

- Volontaire ; 

- Chasseur ou en phase de le devenir (avoir au moins une sensibilité compatible).  
 
Type de contrat :  
- CDD de 10 à 12 mois ;  

- 35 heures / semaine (5 jours/semaine).  
 
Lieu et conditions :  
- Le (la) chargé de mission sera basé(e) au siège social de la Fédération 
Départementale des Chasseurs à Bourg-en-Bresse.  
 
Indemnisation :  
- Selon la convention collective  
 
Pour tout renseignement supplémentaire, consulter :  
- Site Internet de la Fédération Nationale des Chasseurs.  
 
Poste à pourvoir idéalement le 4 décembre 2023, date limite de réception des 
candidatures : 19 novembre 2022.  
 
Lettre de motivation à adresser à : 

contact@fdc01.fr 
à l’attention de Monsieur le Président de la Fédération. 

mailto:contact@fdc01.fr

