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Un(e) Chargé(e) de Mission 

Personnel Technique – cadre – Niveau 3 

 

Le 7 décembre 2023 

OL/MD  
23/348 
 
La Fédération Régionale des Chasseurs des Hauts-de-France recrute : 

 
Association loi 1901, la Fédération Régionale des Chasseurs des Hauts-de-France 
(FRC HDF) est l'organe représentatif de ses 5 Fédérations Départementales de 
Chasseurs (FDC).  
Dans un souci de cohérence régionale, la Fédération Régionale des Chasseurs des 
Hauts de France assure la coordination d’actions menées par les 5 Fédérations 
Départementales pour la préservation et la restauration de la biodiversité. Sont 
notamment portés des projets visant à la restauration des zones humides (suivis, plans 
de gestion, travaux, …), à l’amélioration des habitats de la biodiversité en plaine (haies, 
jachères, …), à la connaissance (comptages ISNEA, …). Elle assure aussi la 
coordination de projets d’éducation à l’environnement et au développement durable et 
l’opération Hauts de France Propres. 
 
Missions : 
Au sein de la Fédération Régionale vous aurez à contribuer à divers dossiers en 
fonction des financements et des contrats potentiels.  
 

✓ Rédaction de projets d’actions visant à la préservation ou à la restauration de 
la biodiversité ; 

✓ Contribution concrète aux projets (visites de terrain, conseils ou formations des 
FDC aux applications pro, bilans techniques, …) ; 

✓ Préparation de la communication régionale sur les projets ; 
✓ Evaluation des projets ; 
✓ Echanges avec les financeurs sur les réalisations techniques (comités de 

pilotages). 
✓ Vous assurerez l’animation et mise en œuvre technique et financière du projet « 

Hauts de France Propres », opération de nettoyage des déchets présents dans 
la nature dans le cadre de l’opération nationale J’aime la Nature Propre :  

✓ Liaison avec les fédérations des chasseurs de la région et les partenaires du 
projet (administrations, collectivités, fondations, fédérations sportives de pleine 
nature, etc.) ; 

✓ Animation d’un réseau de chargés de mission dans les fédérations 
départementales de chasse et de pêche ;   

✓ Montage des dossiers de subventions, suivi du bon déroulement de ceux-ci, 
réalisation du bilan régional et de bilans par EPCI le cas échéant ; 

✓ Recherche de partenariats régionaux pour aider à la mobilisation / sensibilisation.  
Recherche de coopérations pour du matériel (gants, gilets, sacs, bennes de 
collecte…) ;  

✓ Communication, en partenariat avec la Région Hauts de France, à l’échelon 
régional.  

✓ Vous proposerez la stratégie de communication.  



 
 
 

Enfin vous contribuez à toutes autres activités nécessaires au bon fonctionnement de 
la FRC (participation à des évènementiels, renfort des équipes sur d’autres projets…). 
 
Profil : 
 
✓ Posséder formation niveau BAC + 3 à 5 dans le domaine de la gestion de la 

biodiversité ou du développement durable ; 
✓ Disposer d’une bonne connaissance des espaces et des espèces des milieux 

naturels, de l’aménagement du territoire ou en génie écologique ; 
✓ Disposer de connaissances des politiques de financements (Collectivités 

locales, EPCI, Départements, Région, Etat, Europe…) ; 
✓ Maîtriser les outils informatiques ; 
✓ Maîtriser des Systèmes d’Informations Géographiques (QGis) et statistiques ; 
✓ Être titulaire du permis de conduire ; 
✓ Une connaissance des usages de la nature (chasse, pêche, …) serait un plus. 

 
Qualités requises : 
 
✓ Esprit méthodique et synthétique ; 
✓ Sens du contact et qualités relationnelles ; 
✓ Bonnes capacités d’expression orale, adaptation à différents publics, capacités 

de négociation ; 
✓ Bonne capacité rédactionnelle ; 
✓ Rigueur, autonomie. 

 
Type de contrat : 
CDD d’un an avec évolution possible vers un CDI. 
 
Salaire : 
Selon dispositions de la Convention Collective Nationale des Personnels des 
Structures Associatives Cynégétiques et expérience. 
 
Conditions de travail : 
Le chargé de mission sera basé au siège de la FRC à Lamotte Brebière. 
Télétravail possible dans la limite de deux jours par semaine. 
Déplacements réguliers dans les départements des Hauts de France. 
 
Prise de fonction : 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 
Candidature : 
Toute candidature doit être accompagnée d’une lettre de motivation, adressée avant le 
15 décembre 2023 accompagnée d’un CV à : 
 

Monsieur le Président 
Fédération régionale des Chasseurs des Hauts de France 

1, chemin de la voie du Bois 
80450 LAMOTTE-BREBIERE 

frc.hautsdefrance@chasseurdefrance.com 
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter : 

Monsieur Stéphane LE GROS 
Directeur de la Fédération Régionale des chasseurs des Hauts de France 

Tel: 06.76.48.25.47 - s.legros@chasseurdefrance.com 
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