
 

 

 13, Rue du Général Leclerc 92136 Issy-Les-Moulineaux Cedex 
Tél. 01 41 09 65 13 - Fax. 01 41 09 65 23 
Agrée Formation continue 11921505492 

 

 

Le 25 avril 2024 

 

OL/MD  
24/185 
 
Objet : Proposition de poste  
 
La Fédération Régionale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine recrute : 

 
Un(e) chargé(e) de mission scientifique 

Personnel administratif – cadre – niveau 2 
 

 

Contexte : 

Avec 150 000 adhérents et 12 départements, la Fédération Régionale des Chasseurs de 

Nouvelle-Aquitaine (FRC NA) est la plus importante de France. Association loi 1901, elle assure 

la représentation des Fédérations Départementales des Chasseurs de la région administrative. 

Elle organise la coopération entre les Fédérations Départementales des Chasseurs (FDC) et 

assure la coordination de leurs activités en liaison avec la Fédération Nationale des Chasseurs. 

La FRC NA participe aux politiques publiques régionales, notamment dans les domaines de 

l’éducation à l’environnement et au développement durable, de la biodiversité, de l’agriculture, 

de la forêt et du sanitaire. 

Elle a son siège à Puymoyen, en Charente. 

Missions :  

Le chargé de mission scientifique aura pour missions de mener des études scientifiques et 

devra pour cela : 

- Réaliser des études bibliographiques ; 

- Collecter des données auprès du réseau cynégétique ;  

- Assurer le traitement statistique et l’analyse scientifique des données ; 

- Publier des articles scientifiques. 
 

Également, le chargé de mission scientifique aura pour mission de : 

- Réaliser des expertises techniques et scientifiques des projets proposés par les FDC pour 

financement au titre de l’écocontribution ; 

- Rédiger des rapports techniques et les vulgariser. 
 

Profil :  

- Bac +8 ; 

- Docteur biostatisticien dans le domaine de l’écologie, de la gestion environnementale et du 

développement durable.  
 

 

 



 
 
Compétences et qualités : 

Intervenant au croisement de la statistique, de la biologie, de l'agronomie et de l'informatique, le 

candidat devra maîtriser plusieurs savoir-faire : 

- Le développement de méthodologies biostatistiques ; 

- La réalisation d'analyses statistiques ; 

- La rédaction de la partie statistique des rapports d'études ; 

- La rédaction de plan d'analyse statistique ; 

- L'interprétation de résultats statistiques ; 

- La gestion de base de données ; 

- La maîtrise de logiciels statistiques ; 

- La participation à la démarche qualité ; 

- La maîtrise de l'anglais ; 

- Aimer le travail en équipe et savoir collaborer avec les différents membres ; 

- Être autonome, rigoureux et organisé. 

 

Salaire : 

Rémunération selon les grilles de la convention collective, en fonction de l’expérience et de la 

qualification. 

Niveau II (cadre) – Catégorie : personnel technique 

 

Contrat : 

Prise de fonction : 1er septembre. 

CDI avec période d’essai en application de la convention collective nationale des personnels 

des structures associatives cynégétiques. 

Localisation : 

Région Nouvelle-Aquitaine.  

Affectation dans une Fédération Départementale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine en 

fonction du lieu d’habitation du candidat. 

Déplacements réguliers sur l’ensemble de la région Nouvelle-Aquitaine. 

Télétravail possible. 

Contact :  

Lettre de motivation et CV à adresser à : 

Monsieur le Président, Bruno MEUNIER 

Fédération Régionale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine 

1 rue des chasseurs 

16 400 PUYMOYEN 

 

Avant le 24 mai 2024 par mail : frcna@chasseurdefrance.com 

Pour tout renseignement, contacter le 06 73 35 50 88 

 


