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Le 25 avril 2024 

OL/MD  
24/186 
 
Objet : La Fédération Régionale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine recrute : 

 

Un(e) Chargé(e) de mission  
Personnel technique – cadre – niveau 3 

Contexte : 
 

Avec 150 000 adhérents et 12 départements, la Fédération Régionale des Chasseurs 
de Nouvelle-Aquitaine (FRC NA) est la plus importante de France. Association loi 1901, 
elle assure la représentation des Fédérations Départementales des Chasseurs de la 
région administrative. Elle organise la coopération entre les Fédérations 
Départementales des Chasseurs (FDC) et assure la coordination de leurs activités en 
liaison avec la Fédération Nationale des Chasseurs. 
La FRC NA participe aux politiques publiques régionales, notamment dans les 
domaines de l’éducation à l’environnement et au développement durable, de la 
biodiversité, de l’agriculture, de la forêt et du sanitaire. 
Elle a son siège à Puymoyen, en Charente. 
 

Missions :  
 

Dans le cadre de ce contrat à durée déterminée à objet défini, l’objet du contrat du 
chargé de mission sera le montage de dossiers de financements. Il devra en particulier 
1. proposer et développer de nouveaux projets environnementaux, en lien avec les FDC 
et les partenaires des projets ;  
2. en assurer la gestion administrative et financière. 
 

Il sera également amené à participer à la rédaction des rapports techniques des 
dossiers de financement obtenus (analyse de données, cartographie, évaluation des 
enjeux, préconisations, etc…). 
 

Profil :  
 

Bac +3 minimum ;  
Formation dans le domaine de l’écologie, de la gestion environnementale et du 
développement durable.  
 
Compétences et qualités : 
 

- Bonne connaissance en écologie et en aménagement du territoire ; 
- Bonne connaissance des réseaux socioprofessionnels cynégétiques ; 
environnementaux, agricoles et forestiers ; 
- Maitrise des outils informatiques (bureautique et cartographique) ; 
- Bonnes capacités rédactionnelles, d’analyses et de synthèses d’informations ; 
- Bonnes capacités d’animation et d’expression orale ; 
- Aptitude au travail en équipe ; 
- Sens du contact et qualités relationnelles ; 
- Autonomie, rigueur et sens de l’organisation exigé ; 

- Titulaire du permis de conduire ; 

- Être détenteur du permis de chasser serait un plus. 



 
 
 

Salaire : 

Rémunération selon les grilles de la convention collective, en fonction de l’expérience et 

de la qualification (niveau 3). 

 

Contrat : 

Prise de fonction : 1er septembre 

Contrat à durée déterminée à objet défini (COD) de 36 mois. 

 

Localisation : 

Région Nouvelle-Aquitaine.  

Affectation dans une Fédération Départementale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine 

en fonction du lieu d’habitation du candidat. 

Déplacements réguliers sur l’ensemble de la région Nouvelle-Aquitaine. 

Télétravail possible. 

 

Contact :  

Lettre de motivation et CV à adresser à : 

Monsieur le Président, Bruno MEUNIER 

Fédération Régionale des Chasseurs de Nouvelle-Aquitaine 

1 rue des chasseurs 

16 400 PUYMOYEN 

 

Avant le 24 mai 2024 par mail : frcna@chasseurdefrance.com 

Pour tout renseignement, contacter le 06 73 35 50 88 

 


