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Le 20 juin 2024 

OL/MD  
24/273 
 
Objet : La Fédération Départementale des Chasseurs de la Vendée, recrute :  
 

 
Un technicien(ne) adjoint(e) 

Personnel technique – Non-cadre – niveau 4 
 

 
 

La Fédération Départementale des Chasseurs de la Vendée recrute dans le cadre 

d’une réorganisation un(e) technicien(ne) qui sera placé(e) sous l’autorité du Directeur 

et du Responsable du Service technique.  

 

MISSIONS : 
 

Le(la) technicien(ne) aura notamment en charge : 

- L’animation des structures cynégétiques (Société de chasse communale, chasse 

privée) et l’intervention auprès des acteurs cynégétiques locaux, notamment sur 

la cartographie des territoires via l’enregistrement de baux cynégétiques.  

- La surveillance du territoire et du braconnage.  

- Les conseils techniques et l’assistance aux adhérents territoriaux.  

- La réalisation d’opérations de dénombrements de la faune sauvage (oiseaux 

d’eau et petite faune).  

- Participation à des actions de formation (permis de chasser, formation sécurité 

décennale). 

- Recueil et saisie des données.  

Cette définition de la mission ne saurait être exhaustive. Le(la) technicien(ne) adjoint(e) 

pourra également être amené à participer à toutes les autres missions techniques, de 

gestion, de synthèse ou d’information, utiles au fonctionnement de la Fédération.  

 

Profil : 

Le(a) candidat(e) doit : 

- Posséder une formation en écologie ou biologie, de niveau minimum BEP ou 

CSTC. Un BTS en lien avec la gestion environnementale sera apprécié.  

- Disposer d’une première expérience professionnelle, qui serait un plus.  

- Avoir les connaissances requises en matière de gestion de populations de la 

faune sauvage.  

- Disposer d'une bonne connaissance sur le fonctionnement et la règlementation 

de la chasse.  

- La connaissance du département serait un plus.  

- Être titulaire du permis de chasser. 



 
 

- Être titulaire de l’agréement de piégeur (à défaut, le passer dans les trois mois 

suivant la prise de poste).  

- Maîtriser les outils informatiques : Pack Office, SIG : indispensable, QGIS de 

préférence.  

 

Type de contrat : 

- CDI avec une période d’essai d’un mois renouvelable une fois.  

- 35 heures hebdomadaires.  

 

Salaire : 

- Selon les dispositions de la Convention Collective Nationale des Personnels des 

Structures Associatives Cynégétiques relatives aux personnels techniques en 

vigueur. 

- Indice en fonction de l’expérience et de la qualification. 

 

Conditions de travail : 

- Poste basé à LA ROCHE-SUR-YON (85000).  

- Secteur cynégétique concerné : 3, Sud-ouest du département.  

- Véhicule de service, permis B nécessaire (déplacements départementaux à 

prévoir).  

- Equipements informatiques et téléphoniques mis à disposition.  

- Titres restaurants à la demande du salarié(e).  

 

Candidature : 

- Prise de fonction envisagée : à partir d’août 2024, maximum octobre 2024.  

Toute candidature doit être accompagnée d’une lettre de motivation adressée au plus 

tard le 10 juillet 2024 accompagnée d’un CV de préférence par mail au Directeur :  

 

Sébastien FARAU – sfarau@chasse85.fr 

 

ou par courrier à l’attention de : 

 Monsieur le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs de la Vendée 

Les Minées, Route de Château Fromage - BP 393  

85010 LA ROCHE SUR YON Cedex. 
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