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Le 21 juillet 2025 

OL/MD  
25/303 
 
Objet : Proposition de poste 
 
La Fédération Départementale des Chasseurs de la Seine Maritime recrute :  
 

Trois AGENTS TECHNIQUE (H/F) 
Personnel technique – Non-cadre – Niveau 4 

 
Missions principales : 
1. Prévention et gestion des dégâts agricoles 

• Réaliser des visites de terrain pour évaluer les dégâts causés par le grand gibier 
• Réaliser des estimations de dégâts 
• Conseiller les agriculteurs sur les mesures de prévention (clôtures, répulsifs, etc.) 
• Maintenir un lien régulier avec les exploitants agricoles et les chasseurs locaux 

 
2. Police de la chasse et sécurité 

• Assurer une présence sur le terrain pendant la période d'ouverture générale de la chasse 
• Veiller au respect des règles de sécurité lors des actions de chasse 
• Participer à des actions de sensibilisation auprès des chasseurs 
• Collaborer avec les autorités compétentes en cas d'infractions constatées 

 

3. Gestion de la faune 
• Participer à l'organisation d'événements liés à la chasse et à la gestion de la faune sauvage 
• Participer aux comptages et suivis des populations de gibier 
• Collecter et analyser des données sur la faune et les habitats 
• Soutien aux missions du service technique  

 
Compétences et qualifications requises : 

• Formation : Niveau Bac à Bac+2 dans les domaines de l'environnement, de l'agriculture ou 
de la gestion de la faune, ou formation équivalente 

• Expérience : Une première expérience dans le domaine cynégétique ou agricole est 
souhaitée 

• Permis : Permis B obligatoire ; permis de chasser  
 

• Compétences techniques : 
o Connaissance des espèces de grand gibier et de leurs habitats 
o Capacité à rédiger des rapports et comptes rendus 

• Qualités personnelles : 
o Sens du contact et de la médiation 
o Autonomie et rigueur 
o Capacité à travailler en équipe et à gérer des situations conflictuelles 

Contrat 
Contrat à durée déterminée d’un an renouvelable 

Date de prise de poste : A définir 
 
Conditions 
Rémunération :  selon l a convention collective nationale des personnels des structures 

associatives cynégétiques. 



 
 
 

Lieu de travail : Département de la Seine-Maritime, avec déplacements fréquents 

 

Toute candidature doit être adressée, dès que possible, accompagnée d’un CV et d’une 

lettre de motivation, par courrier ou courriel à : 

 

Monsieur le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs de la Seine 

Maritime- Maison de la Chasse et de la Nature – Route de l’Etang  

76890 BELLEVILLE EN CAUX 

chasse@fdc76.com 

 
 


