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Objet : Proposition de poste

La Fédération Départementale des Chasseurs de la Haute-Loire recrute :

Un(e) chargé(e) de missions
Personnel technique - Cadre — niveau 3bis
COD de 24 mois

Présentation de la structure

La Fédération Départementale des Chasseurs (FDC) de Haute-Loire est impliquée dans un
large éventail d’activités visant a promouvoir la chasse responsable, la conservation de la
faune et la gestion durable des ressources naturelles.

La FDC défend les intéréts de la chasse. Elle monte des projets visant a 'amélioration des
connaissances de la faune, des habitats et des écosystémes en général pour une meilleure
prise en compte des enjeux environnementaux pour la préservation et la gestion de la
biodiversité.

Lien hiérarchique

La personne recherchée sera placée sous l'autorité du Président et du Directeur de la
structure.

Missions :

e Dans le cadre de nos missions, vous serez responsable de I'animation, de la mise
en ceuvre et de la coordination d’actions :

e Actions visant a favoriser la restauration des habitats par [limplantation
d’infrastructures agroécologiques (haies, mares, bosquets, cultures intermédiaires,
jachéres fleuries...) et la promotion de mesures de gestion durable sur le territoire ;

e Actions de mise en ceuvre des Indicateurs de Changement Ecologique (ICE) en
collaboration avec les partenaires forestiers et cynégétiques ;

e Evénement « J'aime la Nature Propre (JLNP) » : action écocitoyenne et participative
de collecte de déchets sur les espaces naturels et de sensibilisation a la nature
(www.jaimelanaturepropre.fr) ;

e Péle Régional d’Education a la Nature (PREN) : déploiement opérationnel d’actions
de sensibilisation et d’éducation a I'environnement a destination du grand public ;

e Cartographier, analyser et mettre en forme I'ensemble des données produites, puis
proposer des perspectives d’évolution mais également pour communiquer et
valoriser les projets en cours ;

e Travailler en collaboration et en concertation avec les techniciens cynégétiques et le
service administratif ;

e Développer et entretenir les partenariats avec les acteurs départementaux autour
des différentes thématiques ;

o Etre en appuis sur la problématique de I'équilibre agro sylvo cynégétique ;

e Assurer la gestion administrative et financiére des projets : suivi des dossiers_de
subvention/financement, suivi des budgets, transmission de factures et autres pieces
justificatives, rédaction des bilans et comptes rendus ;

13, Rue du Général Leclerc 92136 Issy-Les-Moulineaux Cedex
Tél. 01 41 09 65 13 - Fax. 01 41 09 65 23
Agrée Formation continue 11921505492 — SIRET 419 169 651 00025 — APE 911A



Enfin, vous participerez a la communication interne et externe sur les réalisations
afin d’en faire la promotion aupres du public (chasseurs et non-chasseurs), des
instances, des financeurs.

Si vous étes motivé(e) par I'idée d’animer un réseau dynamique, de participer a des projets
ambitieux et de promouvoir la préservation de I'environnement, rejoignez-nous pour faire la
différence !

Compétences professionnelles ou personnelles recherchées :

Niveau Bac+2 disposant d’une expérience supérieure a trois ans ;

Connaissance du milieu cynégétique, agricole et sylvicole apprécie ;

Compétences ou intérét fort pour I'éducation a 'environnement et la communication,
aux thématiques associées, et a ses enjeux ;

Maitrise des outils informatiques et plus particulierement des Systémes d’'Information
Géographique (QGIS) ;

Capacité rédactionnelles et esprit de synthése ;

Avoir la capacité de construire des projets de demandes de financement et d’assurer
leur suivi ;

Elaboration de supports de communication, de rapports et de bilans ;

Capacité a travailler en équipe et a appliquer les directives données ;

Capacité de communication et aisance orale pour animer des réunions et des
groupes ;

Rigueur, sens des responsabilités, autonomie, prise d’initiatives, dynamisme ;
Expérience similaire appréciée ;

Titulaire du permis B obligatoire ;

Déplacements en Haute-Loire a prévoir.

Conditions d’emploi et rémunération :

CDD a objet défini de 24 mois — 35 heures par semaine ;

Rémunération selon expérience et dans le cadre convention collective des
Fédérations de chasseurs ;

PC portable et téléphone mis a disposition ;

Véhicule de service.

Date limite de réception des candidatures : 10 décembre 2025

Début de la mission : Février 2026

Candidature accompagnée d’'un CV et d’'une lettre de motivation a adresser a :

Monsieur le Président de la
Fédération Départementale des Chasseurs de la Haute-Loire
4 Rue des Artisans
43750 VALS PRES LE PUY
Par courrier ou par mail a ’adresse suivante : contactfdc43@fdc43.fr
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