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Agrée Formation continue 11921505492 – Siret 419 169 651 00025 – APE 911A 

 

Le 09 janvier 2026 

OL/MD  
26/005 
 
Objet : Proposition de poste  
 

La Fédération Départementale des Chasseurs de la Gironde recrute : 
 

Un(e) Technicien (ne)   
Personnel technique – non-cadre – Niveau 4 

 
 

Assurer la mise en œuvre de la politique de la fédération en matière de gestion et du 
suivi du grand gibier à l’échelle du département et des différentes unités de gestion. 
 
ACTIVITES PRINCIPALES : 

• Gestion départementale du grand gibier : organisation des comptages, plans de 
chasse, préparation et animation de réunions. 

• Suivi du dossier équarrissage. 
• Participation aux suivis des populations : (petit gibier, grand gibier, migrateurs et 

Sagir). 
• Suivi, animation et conseils au service des responsables de territoires. 
• Participation aux différentes activités techniques et administratives collectives de 

la Fédération. 
• Participation aux commissions et groupes de travail de la Fédération. 
• Renfort éventuel pour l’estimation des dégâts de grand gibier  

 

PROFIL ET COMPÉTENCES PRINCIPALES REQUISES : 

• Niveau BTS dans le domaine de l’écologie, une expérience en milieu 
cynégétique serait un plus (BTS,GPN, CSTC…). 

• Compétences recherchées 
• Bonne connaissance des milieux cynégétiques, agricoles et forestiers, et des 

enjeux liés à l’équilibre agro-sylvo-cynégétique ; 
•  Travail en équipe et en binôme ; 
•  Autonomie ; 
•  Bonnes qualités rédactionnelles et orales ;  
•  Bonne maitrise des outils informatiques (Excel et Word) ; 
•  Titulaire du permis de chasser ; 
•  Titulaire du Permis B. 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 

• Contrat à Durée Indéterminée à pouvoir au 1er février 2026 période d’essai de 3 
mois renouvelable – Temps plein. 

• Poste basé au siège de la Fédération Départementale des Chasseurs de la 
Gironde (FDC33). 

• Mise à disposition d’un véhicule (déplacements professionnels sur l’ensemble du 
département) 

• Rémunération selon expérience et dans le cadre de la convention collective 
nationale des personnels des structures associatives cynégétiques. 
 



 

 

 

CANDIDATURE  

Toute candidature doit être adressée avant le 20 janvier 2026, accompagnée d’un CV 

et d’une lettre de motivation à l’attention du Président de la Fédération de la Gironde. 

10 chemin de Labarde 

CS 70124 LUDON MEDOC 

33294 BLANQUEFORT Cedex 

 

 par mail valentin.hermouet@fdc33.com (Directeur technique) 
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