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Le 04 février 2026 

OL/MD  
26/045 
 
Objet : Proposition de poste  
 

La Fédération Départementale des Chasseurs du Finistère recrute : 
 

 
Un(e) Technicien (ne)   

Personnel technique – Non-cadre – Niveau 4 
 

 

Secteurs d'activité :  

Gestion Faune : Agricole - Milieu naturel - biodiversité : Ingénierie, étude, recherche 

Descriptif de l'organisme employeur : 
 

Association œuvrant dans la gestion de la faune et de l'aménagement du territoire au 

niveau du département du Finistère. 

 
Descriptif du poste : 
 

A l’échelle du département : 

Sous l’autorité du Président et la coordination du Directeur : 

• Contribuer à la mise en œuvre des politiques départementales de gestion 

cynégétique, arrêtées par le conseil d’administration de la FDC29, dans le cadre 

du schéma départemental de gestion cynégétique. 

 

A l’échelle d’un secteur cynégétique : 

• Concevoir et mettre en application auprès des adhérents du secteur ciblé, les 

politiques départementales définies par le Conseil d’Administration ; 

• Assurer et participer au suivi, à l’animation et au conseil cynégétique auprès des 
adhérents d’un secteur du département (80 communes environ) ; 

• Suivre et gérer les espèces chassables du secteur et leurs habitats ; 

• Suivi des travaux cynégétiques au profit de la petite faune ; 

• Conseil des territoires en matière de gestion des habitats et des populations de 

petits gibiers ; 

• Établissement de proposition de convention avec les adhérents territoriaux et 

partenaires au profit du petit gibier et des migrateurs ; 

• Suivre et animer des plans de gestion techniques (GIC, réunions techniques, de 

secteur …) ; 

• Participer à la formation continue des chasseurs. 
 
 

http://www.emploi-environnement.com/fr/gestion_offre/offre_emploi_milieu_naturel_biodiversite.php4
http://www.emploi-environnement.com/fr/gestion_offre/offre_emploi_ingenierie_etude_recherche.php4


 

 

Formation et compétences requises : 
 

Profil recherché :  

• Niveau bac +2 exigé en cynégétique (CSTC souhaité), agricole ; 

• Connaissance du monde cynégétique, agricole et des enjeux agro-
environnementaux ; 

• Connaissances générales sur la chasse, les modes de fonctionnement d’une 

Fédération départementale de chasseurs, les relations départementales entre les 

partenaires institutionnels ; 

• Capacités organisationnelles, rédactionnelles et d’intégration dans une équipe de 

10 professionnels ; 

• Autonomie, rigueur de travail et prise d’initiative indispensable ; 

• Compétences en gestion de projet et analyse de données ; 

• Capacités à rédiger des dossiers techniques, environnementaux et 
cynégétiques ; 

• Maîtrise des logiciels informatiques (pack Office) ; 

• Optimiser et valoriser l’utilisation du Système d’Information Géographique (SIG) 
au sein de la structure ; 

• Titulaire du permis de chasser ; 

• Titulaire du permis B. 

 
Modalités liées au poste : 

 

Expérience : souhaitée. 
Lieu de travail : Siège social de la FDC 29 ; 18 A.R.J TURGOT, C.I Administrative TY 

NAY 29000 QUIMPER 

Type et nature du contrat : CDI (35 heures hebdomadaires), après période d'essai 
conventionnelle.  

Statut : En corrélation avec la convention collective nationale des personnels des 

structures associatives cynégétiques  

Salaire indicatif conforme à la grille de salaire avec la convention collective nationale 

des personnels des structures associatives cynégétiques  

 

Poste à pourvoir printemps 2026 et candidature au 30 mars 2026.  

 

Toute candidature doit être adressée dès à présent accompagnée d’une lettre de 

motivation manuscrite et d'un CV avant le 15 mars 2026 au : 

 

Président de la Fédération départementale des chasseurs du Finistère  

Siège social de la FDC 29  

18 A.R.J TURGOT 

C.I Administrative TY NAY 29000 QUIMPER  

 

Par e-mail : pascal.bihannic@fdc29.com 
 


