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Objet : Proposition de poste

La Fédération Départementale des Chasseurs de la Haute-Garonne recrute :

Un(e) chargé(e) d’études d’impacts environnementales et cynégétiques

Personnel technique — non-cadre — niveau 4

PRINCIPALES MISSIONS :

Etudes d’impacts cynégétiques — activité prioritaire

o Reéaliser des études d'impacts cynégétiques dans le cadre de projets
d’aménagement du territoire et d’implantation d’énergies renouvelables
(photovoltaique, autres projets d’infrastructures...) ;

e Recueillir et analyser les données nécessaires a [I'évaluation des enjeux
cynégetiques ;

« Organiser et conduire les enquétes et échanges avec les acteurs locaux (ACCA,
techniciens de secteur, partenaires institutionnels, maitres d’ouvrage...) ;

o Reéaliser les analyses territoriales et les diagnostics ;

« Produire les cartographies et traitements spatiaux sous SIG (QGIS) ;

o Reédiger les rapports d’études, notes techniques et documents de restitution ;

« Alimenter et structurer les bases de données internes de suivi ;

« Participer au suivi des projets et aux réunions techniques avec les partenaires.

Appui aux autres activités techniques de la Fédération

« Participation aux projets environnementaux portés par le service Environnement en
fonction des besoins (restauration de mares, gestion des espéces exotiques
envahissantes et de la grande faune en ville, plantation de haies...) ;

o Participation ponctuelle a des suivis de terrain et a des études environnementales ;

o Contribution aux réflexions territoriales en matiére de biodiversité et de gestion des
espaces ;

« Participation a la valorisation des résultats et a la communication technique.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

CDD 6 mois renouvelable de 35h/semaine rémunéré selon la convention collective
nationale des personnels des structures associatives cynégétiques

Lieu de Travail : Carbonne
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PROFILS CANDIDAT(E) :

Formation niveau BAC+3 en écologie, aménagement du territoire, concertation
territoriale ou domaine équivalent ;

Bonne compréhension des enjeux liés a I'environnement, a 'aménagement et aux
usages des territoires ;

Intérét pour les questions de biodiversité et les interfaces entre activités humaines
et milieux naturels ;

Maitrise des outils bureautiques (Pack Office ou équivalent) ;

Maitrise des outils SIG, en particulier QGIS ;

Excellentes capacités rédactionnelles et d’analyse ;

Aisance relationnelle et capacité a intervenir auprés d’interlocuteurs variés ;

Permis B indispensable — déplacements réguliers sur le département.

QUALITES ATTENDUES :

Autonomie et sens de I'organisation ;

Rigueur dans le suivi des dossiers et respect des délais ;
Capacité a conduire plusieurs sujets simultanément ;
Aisance a I'oral comme a l'écrit ;

Esprit d’initiative et capacité de concertation ;

Gout du travail de terrain et du travail en équipe.

DATE DE PRISE DE POSTE : Aot 2026
Toute candidature doit étre adressée au plus tard pour le 24/07/2026, accompagnée
d’'un CV et d'une lettre de motivation, par courriel a : fdc31@chasseurdefrance.com



